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Socializar los avances al
cumplimento de las actividades de
los planes de accion anual: segundo
bimestre 2024




APERTURA
DE LA
REUNI




La prioridad se encuentra en la MEGA: estudiantes, ingresos y
acreditacion institucional

Se capacitaron 21 unidades academicas y administrativas en
Analisis Presupuestal pagina web en Bogota. Invitacion a
consultar la ejecucion en el aplicativo de manera permanente

Importante ejecutar las actividades en los tiempos definidos.
Mejorar la calidad en el reporte de evidencias. Seguimiento a la
ejecucion de los planes por vicerrectorias, direcciones vy
unidades responsables
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AVANCE A LA EJECUCION DE LOS
PLANES DE ACCION ANUAL
SEGUNDO BIMESTRE 2024
BOGOTA




CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES: SEGUNDO BIMESTRE 2024
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Mayor a 81% Enire 51 y 80,9% Entre 0y 50,9% Actividades
reprogramadas

Entre 51y Actividades -
0
80,9% Entre 0y 50,9% reprogramadas Total de actividades

Bimestre Mayor a 81%

Segundo 329 17 41 35 422

‘ FECHA DE ACTUALIZACION: 22 DE MAYO DE 2024 HORA: 10:00 A.M



CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Semaferizacién 2° Bimestre
y Tipo de Actividad Marzo - Abril Actividades
Plan de Accién Anual . - % anua Entre 51y [ Entre 51y
(Alineacidn) 5 reprogramadas
Marzo Abril Proyectadas 80,9 % B0, 9%
Marzo Abril
Di ion de A iento de | -
'r'.}':':"m ® ASEpUTamMisnto ¢e 1a Estrategico 16, 10%: 10 14 26 10 16
Calidad
Sist Int do de Gestic -
ISLema Integrada de faestion Estratégico 21,00% 2 2 2
Institucional
Depart to de Gestion del -
Spartamento de faestion ae Estrategico 43,90% 19 4 23 18 4 1
Talente Humano
Oficina Jurigica Gestion diaria 31,30% 2 2 2
Cicina de Contrel Interne Gestion diaria 34, 90% 3 4 7 3 3 1
Centro de Pensamiento La
Esperanza "Don Pedro Lain Estratégico O, OO e o
Entralga"
Centro de Pastoral Universitaria |Estratégico 10, 30% 4 1 5 4 1
Teleamiga Estrategico 27, 00% 7 7 & 1
Radioamiga Estratagico 1,7 0% 2 2 1 1
Direccien de Comunicacicn o
o Estrategico 0,00 % 12 12 12
Estrategica y Marca
Mercadeo Estrategico 0,00 % 1 2 13 m 2
Oficina de Planeacion Gestion diaria 31, 90%: 3 4 7 3 3 1
Correspondencia Gestion diaria 5 0 O 1 1 1
Archive General e Histarice Gestion diaria 36,00% 4 4 4
Registro v Control Gestion diaria 0, 00 Ve o




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Semaforizacién 2° Bimestre
y Tipo de Actividad Marzo - Abril Acbvalades
Plan de Accién Anual . - 2% anual Entre 51y |Entre 51y
(Alineacidn) re programadas
tarzo A bril Proyectadas B0,9% 80,9%
Marzo Abril

Oficina de Grades Gestion diaria 25,00% 1 1
Direccien de Investigaciones Estrategico 4,80%: 4 1 5 1
Direccien de Extension Estrategico 7, 60% 3 3 & 1 2

Estrategico 0, 00%: o
Centro de Innovacien y Talenteo

Gestion diaria 8,80% 7 7 7
Transtermacion digital Estrategico 20,90% 5 5 5
Oficina de Relaciones
Internacienales e Estrategico 25, 0% 2 2
Interinstitucionales
Desarrelle, infraestructura y L

. Estrategico 0, 00% o

soporte tecnologico
Recursos de Apoyo Estrategico 0, 00% 1 1
Sistemas de |la Infoermacien Estrategico 8,805 2 4 & 1
Oficina de Produccien Yirtual Estrategico 20,80% 2 4 & 4

Estrategico g, 70% 3 1 4 1
Direccien de Empresarismo

Gestion diaria 16,B0% 5 1 & 1
Gestion de Egresados Estrategico 35,20% 2 a8 [+ 7 1
Gestion de P i
setion cerermanencay Estratégico 26, 00%: 4 8 12 8
Graduacion




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Semaferizacién 27 Bimestre
N Tipo de A ctividad Marzo - Abril Actividades
Plan de Accién Anual . e e anu al Entre 51y | Entre 51y
(Alineacién) . reprogramad as
Marze A bril Proyectadas B0, 9% 80,5%
bedarz o Abril
Estrategico 31,10%: 8 2 o 7 1 1 1
Facultad de Arguitectura
Gestion diaria 578 0% 1 1 2 1 1
Estrategiceo 20 .4 0% 4 & o 2 & 2
Programa de Arguitectura
Gestien diaria 37,5 0% o o o
Maestria en Planeacién y Gestién |Estratégice 38.70% 2 3 5 2 1 1 1
del Habitat Territerial Sostenible Gestisn diaria £0.00% " " "
Facultad de Ciencias de la .
. Estrategiceo 5, 0% 2 2 2
Educacidén
F’T-}ﬁr?ma -:IelLi-:en-:iatura &n Estratégico 2 30% ] ] .
Ciencias Sociales
Programa de Licenciatura en .
. , Estratégico 19, 40% 2 5 7 1 2 1 2 1
Ecucacien Infantil
Programa de Licenciatura en Estratde 1% B ;
Matematicas sirateplco ' 3 4 7 3 3
Programa de Licenciatura en Ectratie 110% .
Filosofia SHratepco - g 4 5 5 3
F’r-}ﬁrarlna de Licenciatura en Estratégico — ] 3 d ] 5
Humanidades ¥y Lenpgua Castellana
Programa de Licenciatura en Estratégico B 40% . 2 d 2 5
Lenguas Modernas
Pospgrados Facultad de Ciencias ce L
. Estrategico 3, 30% 3 2 5 3 2
la Educacien




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Semalorizacion 2* Bimestre
y Tipo de Actividad Marzo - Abril Actividades
Plan de Accion Anual ) » % anua Entre 51y [ Entre 51y
(Alineacie . reprogramadas
Marzo Abril Proyectadas 80,9%
Programa de Administracion de -
Estrategico 13,5 0% 3 14 17 2 12 3
Empresas
Programa de Contaduria Piblica |Estrategico 13,20% 2 7 - 2 2 2 3
Programa de Economia Estrategico 13,80% 3 1 14 2 8 4
Posgrados Facultad FCEE Estrategico 4,90% 3 3 3
Extension Facultad FCEE Estrategico 4,/00% 2 2 2
CIDAC Facultad FCEE Estrategico 0,00% 3 3 3
Programa de Derecho Estrategico 17,70% 2 & 8 2 &
F"r-::grlamla de Comunicacion Social Estratégico 8.50% o i i 2
y Periodismo
P de Gobi
r-::grlarna =ae |-=_-rln-::',l Estrategico 5,80% 1 4 5 1 4
Relaciones Internacionales
Posgrados Facultad Dereche .. 12,70% 2 14 16 2 14
Estrategico
CIDAC Facultad de Dereche Estrategico 10,9 0% 1 5 & 1 4 1
Observatorio de Derechos .
Estrategico 21,7 0% 4 7 n 2 3 2 1 3
Humanos
Extension Facultad de Dereche Estrategico 1,90% o 1 1 1
Consultorio Juridico Gestion diaria 0,00% o o o
Centro de Conciliacion, Arbitraje y |Estratégico LI 1 1 1
Amigable Composicion CCA Gestion diaria 25,00% o o o
r_s S O%a o o o
Estrat
Centro de Conciliacien JIT kel
Gestion diaria 25,00% 1 1 1




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Semaforizacian 2* Bimestre
Tipo de Actividad Marzo - Abril Actividad
Plan de Accion Anual e ,E -r:” % anUa Entre 51y |[Entre 51y EERIEEEES
(Alineacion) : reprogramadas
Marzo Abril Proyectadas 80,9% 80,9%
Marzo abril
Programa de Ingenieria Civil Estrategico &,9 0% . 7 =) 1 5 3
Especializacion en Disefio de Obras
y Construccion de Obras de Estrategico 2,4 0% 2 2 2
Infraestructura
D t to de Bi t
E!Hr Efme,n ® inEstar Estrategico 7., 70% 1 1 2 1 1
Universitario
Centro de Lenguas,
Estrategi 3O 2 .
Internacionalizacion y Cultura rategee £330 3 . 3
Estrategico 31,30% 2 5 7 2 4 1
Departamento de Biblioteca
Gestion diaria 42,00% 5 4 o 5 4
Estratéei ,40% 7 7 7
Direccion de Docencia raTeeEo
Gestion diaria 41,00% 3 3 2 1
Seccion de Cartera Estratégico 51,30 % 3 1 4 3 1
Seccion de Presupuestoy Estrategico w20 E E 3
Contabilidad Gestion diaria A2, 40% 2 a 10 2 a
Seccion de Admisiones Estrategico 40,00% 1 o 10 1 3 &
Estrategico 0,0 0% o
Departamento de Planta Fisica
Gestion diaria 14, 30%s 4 4 2 .
D t tode C
Ep?r,amen -:- omprasy Gestion diaria 10,30% o o o
suministros
Total ¥ 258 422 143 186 o 7 18 23 35

FECHA DE ACTUALIZACION: 22 DE MAYO DE 2024 HORA: 10:00 A.M
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CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES: PRIMER Y SEGUNDO BIMESTRE 2024
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Mayor a 81% Entre 51 y 80,9% Entre 0y 50,9%

B Primer Bimestre @BSegundo Bimestre

Bimestre Mayor a 81% Entre 51y 80,9% Entre 0y 50,9% Total de actividades
Primer bimestre 87 6 O 102
Segundo bimestre 180 5 20 205

‘ FECHA DE ACTUALIZACION: 10 DE MAYO DE 2024



CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Tipo de actividad Entre 51y | Enire 51y
Unidad académica y administrativa 3 ) . %% anua Marzo Abril  |Proyectadas 80,9% B0 9%
{Alineacidn) :
Marzo Abril
Fan:tllltau:l de Derecho y Ciencias Politicas v E stratégico % 5 ] . o o
Sociales
Programa de Derecho Estratégico & 4 Ve o o o o o
F:'rugramla de Gobiernc v Relaciones E stratégico — ‘ ‘ a “ “
Internacienales
Programa de Comunicacion Social v o
o Estrategico 8.8% o o o o o
Periodismo
Especializaciones Facultad de Dereche Estratégico 7.8% o o o o o
Programa de Maestria en Dereche Publice Estrategico 5, 0% o o o o o
Facultad de Arguitectura Estratégico 22, 3% 5 4 & o o
Programa de Arguitectura Estrategico 13,8% 2 o 2 o o
Programa de Ingenieria Civil Estrategico 5.2 % o o o o o
Esp. en Gestion ¥ Construccicon de o
. Estrategico &.8% o o o o o
Edificaciones
Facultad de Ciencias E 3 mii .
aculta .E iencias Econdmicas y E stratégico 26.3% 5 ’ 10 o 1
Empresariales
Pregrama de Administracien de Empresas Estrategico &, 3% 4 o 4 o o
Programa de Contaduria Puklica Estrategico O, O o o o o o
P de E iay Fi .
rograma de Economia y Finanzas E stratégico 7.8% ] o ] o o

Imternacionales




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Tipo de actividad Entre 51y | Entre 51y
Unidad académica y administrativa P ) . % anua Marzo Abril  |Proyectadas 80,9% 80,9%
{Alineacidn) .
Marzeo Abril
p Profesional en L .
rugralma rotesional en Lenguas Estratégico 8 9% o o o o o
Extranjeras
Facultad de Ingenierias Estratégico 20,9% & 1 g o o
Programa de Ingenieria Agroindustrial Estrategico 7.8% 1 o 1 o o
Programa de Ingenieria Geografica
R, g g Y Estratagico m,1% o o o o o
Ambiental
Esp. en Gestién Ambiental Estratégico 12,5% 1 1 2 o o
Facultad de la Vida Estratégico 4,8% 1 1 2 o o
Direccion de Extension y Proyeccicn o
, Estrategico 26,0% 1 1 y: o o
Social
Direccien de Extensién vy Proyeccien
. Apoyo 20, 0% o o o o o
Social
Direccien de Investigaciones Estratégico 26,1%: & 1 g o o
Direccion de Investigaciones Apoyo o, 0% o o o o o
Departamente de Bienestar Universitaric Estratagico 20 6% 8 o & o o
Departamente de Bienestar Universitaric Apoyo 45,0%: o 1 1 o o




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

Entre 51y Entre 51y
Tipe de actividaa
Unidad académica y administrativa P ) . e ANUA Marzo Abril  |Proyectadas 80,9% 80,9%
{Alineacidn) ,
Marzo Abril

Escuela de Pedagogia y Docencia Estrategico 47, 7% 1 2 3 o 2 o o 1 o
Escuela de Pedagogia y Docencia Apoyo 19,8% o 4 4 o 2 o o o 2
Oficina de Relaciones Internacionales & .

. Estrategico 4,5% o o o o o o o o O
Interinstitucionales
Oficina de Relacienes Internacienales e

o Apoyo 25,0%: o 1 1 o 1 o o o o
Interinstitucienales
Centre de Pensamiento La Esperanza Estrategico 29 ,8% 2 1 3 2 1 o o o O
Departamento de Biblicteca Estrategico 24, 7% 1 2 3 1 o o 1 o 1
Departamento de Biblicteca Apoyo 39,3% 1 & g 1 &8 o o o o
Centro de Lenguas, Internacienalizacien y

Estratagico 36,8% 3 5 8 1 2 1 o 1 3

Cultura - CLIC B
Centre de Lenguas, Internacionalizacion y A o 8% ” g. ’ ” " g. " g. D
Cultura - CLIC Rey |
Secretaria General Apoyo 32,2% i 1 12 m 1 o o o o
Archive y Correspondencia Apoyo 25,0% o 1 1 o 1 o o o O
Registre v Control Estrategico 51,0% 2 2 4 2 2 o o o o
Registro v Control Apoyo 34,2% o = g o g o o o o




CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES POR PLAN DE ACCION ANUAL

s Entre 51y Entre 51y
. . o ) Tipe de actividad )
Unidad académica y administrativa ) . % anua Marzo Abril  |Proyectadas 80,9% 80,9%
{Alineacion) ,
Marzo A bril
Jefatura de Compras y Suministros Estrategico o, 0% o o o o o o o
Jefatura de Compras y Suministros Apoyo 43,8% 1 2 3 1 2 o o
Jefatura de Comunicacién Estratégica y o
Estrategico 20,2% & 1 7 & o o o
Marca
Jefatura de Comunicacién Estratégica y
Apoyo 31,5% 2 3 5 2 3 o o
Marca
Jefatura de Presupuesto y Pagaduria Estratégico 4, 3% o 4 4 o 4 o o
Jefatura de Presupuesto y Pagaduria Apoyo 8,5% o 1 1 o 1 o o
Oficina de Planeacion Apoyo 22,5% 1 5 & o 4 o o
TOTAL ns 90 205 104 76 2 3

FECHA DE ACTUALIZACION: 10 DE MAYO DE 2024




LOGROS DEL
BIMESTRE




CONSIDERACIONES
FINALES




TOTAL ESTUDIANTES BOGOTA Y ARMENIA 2021-1 AL
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2023-15

Lineal (POSGRADO)

2023-25

2024-15

2021-1S 2021-2S

2022-1S 2022-2S 2023-1S 2023-2S 2024-1S

PREGRADO BOGOTA 8.181 7.778 7.357 7.071 6.444 6.376 6.015
PREGRADO ARMENIA 2.249 2.040 2.062 2.084 2.180 2.125 2172
POSGRADO BOGQOTA 814 809 837 1.028 1.051 1.032 997
POSGRADO ARMENIA 177 196 210 146 145 110 153
TOTALES 11.421 10.823 10.466 10.329 9.820 9.643 9.337

FECHA DE ACTUALIZACION: 21 DE MAYO DE 2024
FUENTE DE LA INFORMACION: BOLETIN ESTADISTICO




CUMPLIMIENTO DE METAS NUEVOS BOGOTA

: Meta estudiantes : ..
Modalidad CUeVOS Estudiantes nuevos % de Cumplimiento

Pregrado

Posgrado 638 487 78%

Modalidad Meta 2024-2 Preinscrito Inscrito Admitido Matriculado

Pregrado

Posgrado 638 146 77 113 4

., Meta 2024 Estudiantes Ingresos % de Cumplimiento
Educacion

continuada
$ 3.651.912.000 $ 831.771.000

FUENTE DE LA INFORMACION: CARTERA Y SNIES
FECHA DE ACTUALIZACION: 27 DE MAYO DE 2024



CUMPLIMIENTO DE METAS NUEVOS ARMENIA

Meta estudiantes

Modalidad Estudiantes nuevos % de Cumplimiento
nuevos
Pregrado 585 398 68%
Posgrado 230 109 47%

Modalidad Meta 2024-2 Preinscrito Inscrito Admitido Matriculado

Pregrado

o Meta 2024 Estudiantes Ingresos % de Cumplimiento
Educacion

continuada
$1.600.924.000 $ 446.077.000

FUENTE DE LA INFORMACION: CARTERA Y SNIES
FECHA DE ACTUALIZACION: 16 DE MAYO DE 2024




CONSIDERACIONES FINALES

Mejorar _en los procesos de atencion al
estudiante. Invitemos a calificar el servicio a
traves del codigo QR

Se socializara a partir de junio el calendario de
eventos acadéemicos y se publicara en |la
pagina web

Se realizara acompanamiento para mejorar el
reporte de cumplimiento de actividades vy
formulacion de los planes de accion anual
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CONSIDERACIONES FINALES

En junio se realizara un taller academico con
el fin de obtener insumos para los procesos de
formulacion de los planes de accion 2025

Ya se encuentra publicado en |la pagina web el
Boletin Estadistico 2023

Proxima reunion de seguimiento a metas: 17
julio 2024



MUCHAS GRACIAS




